
 

EVIDENCIAS MENSUALES DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

JUNIO/2026 
 

Obligación 01 – 06 . GOR-F-084 V02 Planeación mensual formación profesional integral Y GOR-F-085 V02 

Registro de asistencia, programa Técnico en Asesoría Comercial de los grados 10 y 11 y adjuntas en el archivo 

GC de la presente cuenta de cobro contractual. 

 
GRADO 10 

 

 
 
 
 



 
 
 
GRADO 11 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
Obligación 09 – 12.  Juicios evaluativos. 
 

 
 
 
Obligación 10, 13 y 14. Actividades propuestas para la semana de receso se encuentran la actualización de 

guías y material pedagógico, reportar el desarrollo de las actividades de acuerdo con el correo remitido por la 
coordinadora y supervisora del contrato. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Obligación 17. Implementé el uso de plataformas virtuales y herramientas TIC:  WhatsApp, en el envío de 

Material de Apoyo – Guías de Aprendizaje, Talleres prácticos y envío evidencias, para que los aprendices 
interactúen con estas plataformas adecuadamente y desarrollen habilidades en el manejo de TIC. 
 
 
 

 
 

Obligación 21. Etapa práctica 

 



 

 

 

 


